Afastado por Secretaria - MAIO / 2018

Orgio Quant. Serv. Afast | Quant. Serv. Ativos | Percentual
Gabinete do Prefeito 2 26 7,69%
Sec.Governo e Fund. Esporte E Lazer 6 133 4,51%
Sec. De Planej. E Gestdo Urbana 0 28 0,00%
Procuradoria Geral do Municipio 2 41 4,88%
Sec. Municipal de Administragdo 6 199 3,02%
Sec. Municipal de Finangas 2 102 1,96%
Controladoria Geral Municipio 0 18 0,00%
Sec.Desenv. Econdmico e Turismo 0 24 0,00%
Sec. Munic. Educagdo e Cultura 117 3.047 3,84%
Sec. Municipal de Saude 54 1.273 4,24%
Sec. Mun. Desenv. do Agronegocio 1 78 1,28%
Sec. De Desenvolvimento Social 12 291 4,12%
Sec. M. Defesa Soc. Transito 5 216 2,31%
Sec. Municipal Meio Ambiente 2 55 3,64%
Sec. Esp. De Comunicagao 1 12 8,33%
Sec. Esp. Projetos . e Parcerias 0 3 0,00%
Sec. De Servigos Urbanos 14 300 4,67%
Sec. Municipal de Obras 0 15 0,00%
FCU 3 71 4,23%
FETI 0 4 0,00%
Camara Municipal de Uberaba 4 66 6,06%
Codau 18 639 2,82%
IPSERV 0 26 0,00%
Total 249 6.667 3,73%




Percentual de Servidores afastados por Secretaria/Orgio
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COMPARATIVO DE SERVIDORES ATIVOS X AFASTADOS POR SECRETARIA/ORGAO
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